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»--- W Siuzbie miastu — od 140 lat dla Wroctawia”

POLITYKA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Jestesmy firma zajmujacy si¢ ujmowaniem, uzdatnianiem, dystrybucjg wody oraz odbiorem i
oczyszczaniem $ciekdéw przemystowych, sanitarnych i deszczowych.

Jedna z naszych gtéwnych zasad jest zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy wszystkim
pracownikom. Nasze dziatania sg zawsze zgodne z wymaganiami prawa w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Jako kierownictwo i pracownicy zapobiegamy wypadkom przy pracy, chorobom
zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym poprzez:

1. STALA POPRAWE WARUNKOW PRACY | MINIMALIZACJE ZAGROZEN:

wypracowujac standardy bezpieczenstwa i higieny pracy,

ograniczajgc prace szczegoblnie niebezpieczne i ucigzliwe,

zapewniajgc odpowiedniego rodzaju i jakosci srodki ochrony indywidualnej
badajgc i monitorujac Srodowisko pracy oraz oceniajac ryzyko zawodowe na
stanowiskach pracy,

gwarantujac ponadstandardowy poziom opieki medyczne;j,

ciagle doskonalgc miejsca pracy wykorzystujac filozofie KAIZEN.

2. WSPC')LPRACE Z INTERESARIUSZAMI:
okreslajgc standardy wspoipracy,
wdrazajgc systemy kontroli i nadzoru.
3. KSZTALTOWANIE POSTAW PRACOWNIKOW Z ZAKRESU BHP:
motywujgc do wspotpracy w zakresie poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy,
prowadzac szkolenia w ponadstandardowym wymiarze,

aktywnie wtaczajgc w program samokontroli i oceny stanu bezp:eczenstwa na
stanowisku pracy.

Poprzez zapewnienie zasobéw | Srodkéw bedziemy doskonali¢ stosowane rozwigzania
organizacyjne oparte na Zintegrowanym Systemie Zarzgdzania.
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